
 

 

MEMÒRIA DE L’ACTIVITAT INSTITUCIONAL DELS REGIDORS DE LA CUP 

PEL PERÍODE JULIOL 2019 – JUNY 2020 

 

L’objecte d’aquest document és presentar de forma concisa i entenedora l’activitat 

institucional dels regidors de la CUP a l’Ajuntament de Castelló d’Empúries pel 

període comprès entre el juliol de 2019 i el juny de 2020.  

 

1. ACTIVITAT INSTITUCIONAL 

 

Durant aquest període, els nostres regidors han assistit a les següents sessions 

institucionals retribuïdes: 

 

  Junta de Govern Local Ple Comissió Informativa 

jul-19 
3 

18/07/2019; 23/07/2019 
29/07/2019 

2 
18/07/2019 
25/07/2019 

1 23/07/2019 

ago-19 4 
5/08/2019; 12/08/2019 
19/08/2019; 26/08/2019 

  0  

sep-19 
5 

3/09/2019; 9/09/2019 
16/09/2019; 23/09/2019 

30/09/2019 
1 26/09/2019 1 23/09/2019 

oct-19 4 
7/10/2019; 15/10/2019 
21/10/2019; 28/10/2019 

2 
15/10/2019 
21/10/2019 

1 15/10/2019 

nov-19 
4 

4/11/2019; 11/11/2019 
19/11/2019; 25/11/2019 

1 18/11/2019 1 25/11/2019 

dic-19 4 
2/12/2019; 9/12/2019 

16/12/2019; 30/12/2019 
1 23/12/2019 1 18/12/2020 

ene-20 
4 

7/01/2020; 13/01/2020 
20/01/2020; 27/01/2020 

1 30/01/2020 1 27/01/2020 

feb-20 4 
4/02/2020; 10/02/2020 
17/02/2020; 24/02/2020 

    

mar-20 2 2/03/2020; 9/03/2020     

abr-20 
4 

2/04/2020; 15/04/2020 
23/04/2020; 30/04/2020 

    

may-20 3 
7/05/2020; 14/05/2020 

25/05/2020 
2 

19/05/2020 

28/05/2020 
1 25/05/2020 

jun-20 
5 

1/06/2020; 8/06/2020 
15/06/2020; 22/06/2020 

29/06/2020 
1 11/06/2020   

TOTALS 46  11  7  
 

*Mentre que en Joan Basí, que a més té condició de tinent d’alcalde, ha assistit a la totalitat 

de les sessions, en Jaume Planella s’ha absentat a tres sessions de Junta de Govern Local. 

 

A més, cadascun d’ells ha assistit a diferents trobades o reunions amb altres 

entitats i organismes d’acord amb els seus càrrecs. 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

2. RETRIBUCIONS 

 

Per algunes de les tasques anteriorment esmentades, tant els regidors com el grup 

polític de la CUP perceben unes retribucions. Aquestes retribucions provenen de: 

 

• Grup Polític: D’acord amb el que es va acordar en el Ple de la Corporació, 

tots els grups polítics que composen el Ple percebran una quantitat de 

150,00 € mensuals, als que s’haurà d’afegir 30,00 € per regidor que formi 

part d’aquest grup. És a dir, el grup polític de la CUP ha rebut mensualment 

una quantitat de 210,00 €. 

*Aquesta quantitat és lliure de retencions 

 

• Assistències Regidors: són retribuïdes les assistències a la Junta de 

Govern Local (reunió ordinària un cop per setmana), al Ple (ordinàriament 

es reuneix cada dos mesos) i a les Comissions Informatives prèvies al Ple. 

 

La següent taula reflecteix els diferents pagaments que han anat rebent els 

regidors durant aquest període, amb les retencions practicades (20-15% en funció 

del període) així com a les sessions que corresponen. 

 

SESSIONS RETRIBUIDES JOAN JAUME 

data 
pagament 

46 
jgl 

11 
Plens 

7 
Infor 

BRUT A 
PERCEBRE 

RETINGUT NET 
BRUT A 

PERCEBRE 
RETINGUT NET 

27/08/2019 6 2 1 2.440,00 € 366,00 € 2.074,00 € 2.075,00 € 415,00 € 1.660,00 € 

27/09/2019 4   1.160,00 € 174,00 € 986,00 € 1.100,00 € 220,00 € 880,00 € 

30/10/2019 5 3 2 2.600,00 € 390,00 € 2.210,00 € 2.525,00 € 505,00 € 2.020,00 € 

28/11/2019 4   1.160,00 € 174,00 € 986,00 € 1.100,00 € 220,00 € 880,00 € 

23/12/2019 3 1 1 1.320,00 € 198,00 € 1.122,00 € 1.275,00 € 255,00 € 1.020,00 € 

30/01/2020 5 1 1 1.900,00 € 380,00 € 1.520,00 € 1.275,00 € 255,00 € 1.020,00 € 

28/02/2020 4 1 1 1.610,00 € 322,00 € 1.288,00 € 1.550,00 € 310,00 € 1.240,00 € 

29/04/2020 5   1.450,00 € 290,00 € 1.160,00 € 1.375,00 € 275,00 € 1.100,00 € 

29/05/2020 4 1  1.410,00 € 282,00 € 1.128,00 € 1.350,00 € 270,00 € 1.080,00 € 

29/06/2020 6 2 1 2.440,00 € 488,00 € 1.952,00 € 2.350,00 € 470,00 € 1.880,00 € 

JGL DEL 29-6-20 que falta -290,00 €   -275,00 €   

IMPORTS TOTALS 17.200,00 € 3.006,00 € 14.194,00 € 15.700,00 € 3.140,00 € 12.560,00 € 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

3. GESTIÓ ECONÒMICA 

 

Segons l’acordat per l’assemblea local, els regidors rebran un 50% de les 

retribucions netes, donant un 10 % d’aquestes a la CUP nacional i el 40% que 

queden a mans de l’Assemblea Local. 

 

Individualitzant els imports totals per a cada regidor... 

 

PERCEPCIONS 
TOTALS JOAN 

NACIONAL 1.419,40 € 

PERCEPCIONS 
TOTALS JAUME 

NACIONAL 1.256,00 € 

LOCAL 5.677,60 € LOCAL 5.024,00 € 

REGIDOR 7.097,00 € REGIDOR 6.280,00 € 

TOTAL 14.194,00 € TOTAL 12.560,00 € 

 

 

 

 
 

Les dades pel conjunt de regidors de la CUP... 

 

PERCEPCIONS 
TOTALS CUP 

NACIONAL 2.675,40 € 

ASSEMBLEA LOCAL 10.701,60 € 

2 REGIDORS 13.377,00 € 

TOTAL 26.754,00 € 

 

Per tant, de les percepcions totals, l’Assemblea Local ha rebut 10.701,60 € als que 

cal sumar la percepció per grup municipal. Sumant un total de 13.221,60 €. 

 

Amb aquests diners, l’Assemblea ha pogut finançar campanyes solidàries i anti-

repressives, s’han finançat els actes, s’han pagat els quilometratges per 

l’assistència a cursos i formacions, s’han dedicat al projecte de dinamització d’un 

casal popular, s’ha realitzat una donació al banc d’aliments a destinar a productors 

locals amb motiu de la pandèmia i s’està preparant la campanya de “Diners al 

carrer”. 
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4. RESULTATS POLÍTICS 

 

Entràvem a l’equip de govern conscients del poc pes relatiu que hi tindríem però 

convençuts que calia bastir un govern independentista i d’esquerres, en el que 

podríem dur a terme polítiques transformadores dins el nostre àmbit d’incidència. 

 

Ens hem trobat amb dificultats com entrar en la dinàmica institucional i fer-ho amb 

uns companys que ja portaven un ritme (i uns projectes) engegats, pagar els 

costos d’aprenentatge o la manca de personal en determinades àrees. Però la 

citada activitat institucional està donant els seus fruits, i més enllà de formar part 

de les decisions preses pel consistori i per l’equip de govern, s’han concretat 

polítiques especialment en els següents àmbits: 

 

• Reforç del caràcter social de les ordenances fiscals: taxant les 

propietats i els segons habitatges i incloent bonificacions segons criteris de 

renda i condicions com la família monoparental. 

• Enfortiment de l’àrea d’habitatge: s’ha presentat el projecte de 

Masoveria Urbana, s’ha desencallat la situació dels pisos socials de l’antiga 

cooperativa facilitant l’accés dels joves del municipi a l’habitatge, s’ha dotat 

de múscul a l’àrea d’habitatge i s’està reconstruint l’oficina d’habitatge. 

• Inclusió de criteris Mediambientals: s’ha treballat conjuntament amb 

l’àrea de benestar social per al projecte dels horts urbans, s’ha tingut un 

paper protagonista en la fiscalització de les mesures de desinfecció per la 

pandèmia, s’han desenvolupat campanyes de mobilitat sostenible potenciant 

els espais pacificats i el carril bici i s’ha col·laborat amb el departament 

d’urbanisme. 

• Portal de transparència: després de mesos de feina s’ha presentat el 

portal de transparència, que s’ha d’erigir com a l’eina principal pel retiment 

de comptes i per apropar l’administració al ciutadà. 

• Protecció de la Joventut: desenvolupant el pla local de joventut, garantint 

un lleure variat i accessible malgrat el hàndicap que suposa el COVID en 

termes de seguretat sanitària i de capacitat econòmica, protegint els espais 

destinats als joves i potenciant la seva autogestió 

• Funcionament regit per un codi ètic: els nostres regidors han exercit la 

seva tasca renunciant a part del sou i, fruit del treball assembleari, porten i 

defensen l’assemblea dins l’equip de govern. 

 

Encarem aquest proper exercici polític amb el bagatge d’un any convuls i ple 

d’experiències, amb la confiança que dóna haver posat les bases per a seguir 

promovent polítiques transformadores i amb la il·lusió de consolidar una oficina 

d’habitatge digne de les necessitats dels ciutadans, de posar l’accent en la mobilitat 

i la recuperació del medi per a la transició ecològica del municipi o de fer a la 

ciutadania partícip de la cosa pública mitjançant el nou portal de transparència. 

 

 

 

 

 

 


